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Feedbacks auswerten

und

Lernkontrollen
managen

Kritische Feedbacks sollen zeitnah zu Optimierungen fiihren. Lernkontrollen
miissen gemanagt werden. Dokumente werden verteilt und archiviert. Das neue
Educase-Modul «Evaluation, Chancenmanagement, Lernkontrollenmanagement

und Dokumentensharing» deckt alle Bediirfnisse nach einer optimalen Interaktion
zwischen dem Bildungsanbieter, seinen Lehrkriften und den Kursteilnehmenden ab.

Jahrlich erhélt der Bildungsanbieter Lernwerkstatt Olten
iber zehntausend Feedbacks der Kursteilnehmenden,
die ausgewertet werden miissen. Tausende von schrift-
lichen Kompetenznachweisen gilt es zu beurteilen und
zu archivieren. 55 externe Kursleitende und Tausende
von Teilnehmenden miissen Zugang zu relevanten, stets
aktuellen Dokumenten fiir den Unterricht haben. An
den 19 Standorten sollen piinktlich zum Lehrgangs-
start die richtigen Teilnehmerunterlagen vorliegen. Fiir
alle diese Prozesse hat der Bildungsanbieter wahrend
den letzten sechs Jahren eine ausgekliigelte Plattform
entwickelt. Dieses Know-how fliesst nun in ein neues
Educase-Modul ein. Dazu sind die Base-Net Informatik
AG und die Daniel Herzog Bildungsmarketing GmbH
eine Zusammenarbeit fiir die Entwicklung des Moduls
«Evaluation, Chancenmanagement, Lernkontrollenma-
nagement und Dokumentensharing» eingegangen.

Mit dem Web-basierten Modul wird die Interaktion
zwischen dem Bildungsanbieter, den Kursleitenden
und den Teilnehmenden iiber ein einzigartiges Portal
sichergestellt. Kommunikation und Adminis-
tration werden vereinfacht, relevante Doku-
mente archiviert und fiir die Teilnehmerzu-

«Die orts-, zeit- und gerite- friedenheit kritische Prozesse der Institution
0 q c im System abgebildet. Diese Plattform wird in
unabhéangige Interaktion 'm oy
. glg . den Bildungsinstitutionen zu einer erheblichen 'ernwe rkStatt
zwischen Anbleter: Kurs- Qualitatssteigerung und Erhohung der Teilneh-
. . . o R . Die Lernwerkstatt Olten bietet an 19 Standorten eidgendssische
IEItenden und Teﬂnehmenden merzufriedenheit fiihren, das zeigt die Erfahrung. Abschliisse fiir Bildungsfachleute an. Das Bildungsunternehmen

Zudem konnen freiwerdende Arbeitsressourcen setzt seit sechs Jahren fiir die Interaktion mit den Teilnehmenden
fiir die Betreuung der Teilnehmenden und Kurs- und Kursleitenden eine Web-basierte Plattform ein.

ist ein wichtiger Erfolgsfaktor.»
www.lernwerkstatt.ch
leitenden eingesetzt werden.

Daniel Herzog,
Gesellschafter Lernwerkstatt Olten GmbH
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